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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 4 

к Коллективному договору 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида № 4» на 2023–2026 годы. 

 

04 декабря 2024 г. 

Работодатель, в лице Псеуш Марзет Витальены, заведующего 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида № 4» (далее – МБДОУ № 4)  

и работники МБДОУ № 4, в лице их представителя – Бичахчан Светланы 

Александровны, председателя первичной профсоюзной организации 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида № 4» города Майкоп 

Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации (далее - ППО МБДОУ № 4 г. Майкоп 

Общероссийского Профсоюза образования), далее именуемые «Стороны», 

на», Постановления Администрации муниципального образования «Город 

Майкоп» от 14.11.2024   № 973 «О внесении изменений в Примерное 

положение об оплате труда работников образовательных организаций 

муниципального образования «Город Майкоп», подведомственных Комитету 

по образованию Администрации муниципального образования «Город 

Майкоп», по видам экономической деятельности», заключили настоящее 

дополнительное соглашение к Коллективному договору МБДОУ № 4 на 

2023-2026 годы от 28.03.2023 года (далее – Коллективный договор МБДОУ 

№ 4)  

о нижеследующем: 

1. Предмет соглашения 

1.1. Внесение изменений в Положение об оплате труда работников 

МБДОУ № 4, являющегося Приложением № 2 к Коллективному договору 

МБДОУ № 4. 

1.2. Внесение изменений в Правила внутреннего трудового 

распорядка МБДОУ № 4, являющегося Приложением № 1 к Коллективному 

договору МБДОУ № 4. 

2. Общие условия 

2.1. Внести изменения в пункт 3.2 раздела 3 «Условия оплаты труда 

руководителя организации, заместителя руководителя организации» 

Положения об оплате труда работников МБДОУ № 4, являющегося 
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Приложением № 2 к Коллективному договору МБДОУ № 4 и изложить его в 

следующей редакции: 

 

 

 

«3.2. Размер должностного оклада руководителя организации»: 

№ 

п/п 

Наименование должности Размер оклада (руб.) 

1. Заведующий дошкольным 

образовательным учреждением 

26705 

 

2.2. Внести изменения в Приложение № 1 к Положению об оплате 

труда работников МБДОУ № 4, являющегося Приложением № 2  

к Коллективному договору МБДОУ № 4 «Размеры окладов (должностных 

окладов), ставок заработной платы по профессиональным группам 

должностей работников и профессий рабочих», изложить его в следующей 

редакции: 

Приложение № 1 

к Положению об оплате труда работников МБДОУ № 4 

 

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), 

ставок заработной платы за норму часов педагогической работы 

по профессиональным квалификационным группам  

должностей работников и профессий рабочих 

 

1. Профессиональные квалификационные группы должностей 

работников образования: 

Квалификационные 

уровни 

Профессиональные квалификационные 

группы должностей/ 

квалификационные уровни 

Размеры 

окладов  

(должностных 

окладов)  

(в рублях) 

1.1. Профессиональная квалификационная группа должностей 

педагогических работников 

1 квалификационный 

уровень 

Инструктор по физической культуре 18441 

 Музыкальный руководитель 

3 квалификационный 

уровень 

Воспитатель 19568 

 Педагог-психолог 

4 квалификационный Старший воспитатель 19776 
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уровень Учитель - логопед  

1.2. Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

 Помощник воспитателя 12839 

2. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 

должностей руководителей, специалистов и служащих: 

Квалификационные 

уровни 

Профессиональные квалификационные 

группы должностей/  

квалификационные уровни 

Размеры 

окладов  

(должностных 

окладов)  

(в рублях) 

2.1. Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

 

Делопроизводитель 9838 

2.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

должности служащих третьего уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

Инженер-энергетик 14104 

3. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 

профессий рабочих: 

Квалификационные 

уровни 

Профессиональные квалификационные 

группы должностей/  

квалификационные уровни 

Размеры 

окладов  

(должностных 

окладов)  

(в рублях) 

3.1. Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

Кастелянша 

9405 

 

Кладовщик 

Оператор стиральных машин 

Повар (1, 2 и 3 квалификационный 

разряд) 

Подсобный рабочий  

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 

Уборщик служебных помещений 
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Уборщик территорий 

3.2. Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

Повар (4 и 5 квалификационный разряд) 10270 

Оператор ЭВиВМ 

4. Работники муниципальных учреждений, не отнесённых к 

профессиональным квалификационным группам 

Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

9405 

Административный персонал 

Заместитель заведующего по АХР 21364 

(80% от оклада 

руководителя) 

 

2.3. Внести изменения в пункт 4.8 раздела 4 «Порядок и условия 

установления выплат компенсационного характера» Положения об оплате 

труда работников МБДОУ № 4, являющегося Приложением № 2 к 

Коллективному договору МБДОУ № 4 и изложить его в следующей 

редакции: 

«4.8. Перечень и размер выплат за выполнение работ в условиях, 

отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной 

квалификации, за совмещение профессий (должностей), за расширение зоны 

обслуживания, за увеличение объёма работ или исполнение обязанностей 

временно отсутствующего работника без освобождения от работы, 

определенной трудовым договором), а также выплат за дополнительную 

работу, не входящую в прямые должностные обязанности работников, 

непосредственно связанную с деятельностью образовательной организации 

(за исключением, указанных в пункте 4.6 раздела 4 Порядка) устанавливается 

в соответствии с приложением № 5 к Положению». 

2.4. Внести изменения в Приложение № 3 к Положению об оплате 

труда работников МБДОУ № 4, являющегося Приложением № 2  

к Коллективному договору МБДОУ № 4 «Порядок и условия почасовой 

оплаты труда педагогических работников», дополнив его пунктом 1.2., 1.3. 

 и изложить его в следующей редакции: 

«1.2. Руководители организаций в пределах средств, направляемых на 

оплату труда, с учетом целесообразности и соблюдения интересов штатных 

работников организаций, могут привлекать для проведения учебных занятий, 

курсов, лекций с обучающимися (воспитанниками) 

высококвалифицированных специалистов на непродолжительный срок  
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с применением следующих условий и ставок почасовой оплаты труда: 

 

 

Контингент 

обучающихся 

Размеры ставок почасовой оплаты труда (в рублях) 

профессор, 

доктор наук 

доцент, кандидат 

наук 

лица, не 

имеющие ученой 

степени 

Обучающиеся в 

общеобразовательных 

организациях, 

профессиональных 

образовательных 

организациях, другие 

аналогичные 

категории 

обучающихся, 

рабочие, работники, 

занимающие 

должности, 

требующие среднего 

профессионального 

образования, 

слушатели курсов 

366 277 189 

Слушатели учебных 

заведений по 

повышению 

квалификации 

руководителей и 

специалистов 

541 454 277 

». 

«1.3. Ставки почасовой оплаты труда работников, указанных в пункте 

1.2. настоящего приложения, увеличиваются (индексируются) в сроки и в 

пределах размера повышения (индексации) окладов (должностных окладов), 

ставок заработной платы работников образовательных учреждений, 

подведомственных Комитету по образованию Администрации 

муниципального образования «Город Майкоп». 

2.5. Внести изменения в пункт 5.5 раздела 5 «Режим работы и время 

отдыха», являющегося Приложением № 1 к Коллективному договору 

МБДОУ № 4 и изложить его в следующей редакции:  

«5.5 Для воспитателей МБДОУ № 4 продолжительность ежедневной работы 

составляет 7 часов 12 минут со следующим графиком работы: 

 первая смена с 7:00 до 14:12 часов, перерыв с 13:00 до 13:30; 
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 вторая смена с 11: 48 до 19:00 часов, перерыв с 15:30 до 16:00. 

Продолжительность смены не должна превышать 12 часов, согласно 

режиму работы образовательной организации. При этом продолжительность 

работы в смену для конкретного работника должна соответствовать нагрузке, 

оговоренной трудовым договором. Работа в две смены подряд не 

допускается. 

Для педагогических работников, выполняющих свои обязанности 

непрерывно в течение рабочего дня, перерыв для приема пищи не 

устанавливается. Прием пищи осуществляется одновременно с 

обучающимися (воспитанниками) на рабочем месте без права выхода за 

территорию учреждения». 

 

3. Иные условия 

3.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания и 

распространяет своё действие на правоотношения, возникшие у Сторон  

с 01.10.2024 года. 

3.2. Все ранее достигнутые в Коллективном договоре МБДОУ № 4 

договоренности между Сторонами, противоречащие настоящему 

Соглашению, прекращают свое действие с момента вступления Соглашения 

в силу. 

3.3. Настоящее Соглашение с момента его вступления в силу 

становится неотъемлемой частью Коллективного договора МБДОУ № 4. 

 

 

 

  

 

 

 

Обсуждено и принято на Общем собрании  

работников МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 4» 

(Протокол от 04.12. 2024 г. № 8) 

Работодатель: 

Заведующий МБДОУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 4» 

_________________   М. В. Псеуш 

04 декабря 2024 г. 

Представитель работников: 

Председатель ППО МБДОУ № 4 

 г. Майкоп Общероссийского 

Профсоюза образования 

_____________ С. А. Бичахчан  

04 декабря 2024 г. 
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Лист ознакомления с внесением изменений в Коллективный договор 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 4» 

на 2023–2026 гг. от 28.03.2023 г. 

Настоящей подписью я подтверждаю, что документ мною прочитан, 

все вопросы, касающиеся содержания данного документа мне разъяснены. 

 
№ Ф.И.О. Подпись 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

11.    

12.    

13.    

14.    

15.    

16.    

17.    

18.    

19.    

20.    

21.    

22.    

23.    

24.    

25.    

26.    

27.    

28.    

29.    

30.    

31.    

32.    

33.    

34.    

35.    

36.    

37.    

38.    

39.    
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40.    

41.    

42.    

43.   

44.   

45.   

46.   

47.   

48.   

49.44 49.   

50.   
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